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POLITICA DELLA QUALITA’

La U.B.M. Meccanica S.r.l., applica un sistema di qualità certificato secondo la Norma UNI
EN ISO 9001, mantenendo le qualifiche e le certificazioni conseguite per quanto riguarda la
qualità della saldatura secondo le Norme UNI EN 15085-2 e UNI EN ISO 3834-2; l’azienda
opera nel campo della:
“Fabbricazione  di  carpenteria  metallica  in  acciaio,  acciaio  inox  e  lega  leggera  per
costruzioni ferroviarie e per il settore industriale in genere”.
L’applicazione  del  sistema  di  gestione  per  la  qualità  è  strumento  indispensabile  per  il
raggiungimento  della  massima  soddisfazione  dei  propri  clienti,  per  questo  la  direzione
dichiara che opera assicurando efficacia, efficienza e affidabilità, impiegando tutte le risorse
necessarie al fine di garantire il rispetto dei principi di diligenza e correttezza oltre al rispetto
delle norme vigenti, leggi e regolamenti relativi al settore, utilizzando gli strumenti:
 della formazione/informazione e addestramento del personale, implementando la forma-

zione specifica sui contenuti del D.L. 81/08 S.M.I. relativa alla salute e alla sicurezza sui
luoghi di lavoro;

 dell’organizzazione aziendale:  coinvolgendo tutto  il  personale  e collaboratori,  mediante
una costante attività di informazione e formazione sulla cultura e sulle tecniche organizza-
tive onde perseguire il miglioramento continuo dei processi;

 di privilegiare fornitori che agiscano nell’ottica di un miglioramento continuo della qualità
nel rilascio dei propri prodotti e servizi;

 di perseguire un continuo miglioramento delle tecnologie e degli impianti e attrezzature
esistenti al fine di migliorare gli aspetti qualitativi;

 di prevenire e correggere le possibili problematiche e le situazioni non conformi, attraverso
l’analisi e la riduzione delle cause che hanno determinato scostamenti fra i risultati prefis-
sati e quelli ottenuti;

 del monitoraggio, misurazione ed analisi dei processi e le relative prestazioni, comprese le
minacce/ opportunità che possano compromettere/migliorare il conseguimento degli obiet-
tivi, i traguardi e relativi programmi di attuazione e darne adeguata visibilità all’interno del-
l’azienda.

Per il raggiungimento degli obiettivi la Direzione si impegna a:
 assicurare che la Politica Aziendale sia sostenuta a tutti i livelli dell’organizzazione della 

Società;
 garantire le risorse umane e strumentali necessarie per il raggiungimento degli obiettivi 

aziendali;
 incoraggiare il miglioramento delle capacità individuali di ogni collaboratore e l’instaurazio-

ne del migliore clima aziendale.
Inoltre, la Direzione si impegna affinché tutta la struttura aziendale partecipi, secondo le pro-
prie attribuzioni e competenze, al raggiungimento degli obiettivi assegnati.
Affinché quanto stabilito dal Sistema di Gestione per la Qualità sia applicato e reso noto alle
parti interessate, l'azienda oltre all'esposizione in bacheca, pubblica sul proprio sito internet
tale documento.
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